URZAD MIBJSKi w BEDZINLE
e D etopads 30
. istopada 4
42500 B ED Z I N PROTOKOL
AW, 0915-06[02

z kontroli problemowej
przeprowadzonej w Miejskim Zespole Szkél nr 3 w Bedzinie przy ul.Kollataja 63.

Kontrole przeprowadzita:
— mgr Halina Taratuta - Palimaka - Kierownik Referatu Kontroli Wewnetrznej,
dziatajaca na podstawie upowaznienia Prezydenta Miasta Bedzina nr OR.IIL 0113/I11-44/09 z
dnia 09.06.2009r do przeprowadzenia kontroli wewngtrzne;.

Kontrola zostata przeprowadzona w dniach od 15.06.09 do 30.06. 2009r na podstawie
Zarzadzenia nr 144/2009 Prezydenta Miasta Bedzina z dnia 09.06.2009r. w sprawie
przeprowadzenia kontroli i wyznaczenia osoby kontrolujacej. Kontrolg przeprowadzono —w
siedzibie MZS nr 3 w Bedzinie. Kontrola ta zostata wpisana w ksiazce kontroli MZS nr 3 pod
numerem 38 . Poprzednia kontrolg przeprowadzil Referat Kontroli Wewnetrznej w roku 2006
weryfikacji poddano zagadnienia:

-prawidlowo$¢ gospodarowania funduszem plac

-gospodarka kasowa

-ustalenia dodatkowe

W wyniku w/w kontroli wnioskéw pokontrolnych nie wydano.

Zakres kontroli:
Kontrola objeto okres od grudnia 2008 do maja 2009r .

Tematyka kontroli:

Kontrola dziatalnosci finansowej Miejskiego Zespotu Szkot nr3 w Bedzinie w okresie od
grudnia 2008 do maja 2009r - zgodnie z art. 187 ust.2 i 3 ustawy z dnia 30 czerwca 2005 roku o
finansach publicznych ( Dz.U. nr 249 poz.2104 z p6zn.zm.).

Dane ogdlne:

Miejski Zesp6t Szkét nr 3 w Bedzinie powstat 01.09.2002r. w wyniku polaczenia
Gimnazjum nr 5 i Szkoly Podstawowej nr 3. Formg organizacyjno - prawna, reguluje statut Zespotu,
ktéry stanowi zatacznik nr 1do uchwaty Rady Miejskiej nr XLVII/655/2002 z 16.05.2002 w sprawie
utworzenia Miejskiego Zespolu Szkét nr 3 w Bedzinie. Wedtug zapiséw w statucie, w sklad
Zespotu wchodza: Szkota Podstawowa nr 3 w Bedzinie oraz Gimnazjum nr 5 w Bedzinie.

Do gtéwnych celéw i zadan Zespotu naleza m.in.:

— wspieranie rozwoju ucznia, ksztalcenie jego samodzielnosci intelektualnej,
— wyposazenie ucznia w wiedzg i umiejgtnosci do jego rozwoju i zdoInosci,
rozwijanie wrazliwosci estetycznej i zdolnosci tworczego mys$lenia,
ulatwienie rozumienia i poznawania samego siebie,
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— ulatwienie uczestnictwa w kulturze.

Dyrektorem MZS nr 3 od dnia 01.09.2007r jest Pani mgr Anna Rybicka,zgodnie z
zarzadzeniem nr 0151/200/2007 Prezydenta Miasta z dnia 01.06.2007 w sprawie powierzenia
stanowiska dyrektora Miejskiego Zespolu Szko6t nr 3 w Bedzinie do dnia 3 1.08.2012r .

W zakresie prowadzenia gospodarki finansowej Szkoly do zadan dyrektora nalezy m.in.
dysponowanie $rodkami okreslonymi w planie finansowym,ponoszenie odpowiedzialnoéci za ich
prawidtowe wykorzystanie ,organizowanie administracyjnej ,finansowej i gospodarczej obshugi
szkoly.

Wprowadzono m.in.nastgpujace wewnetrzne uregulowania :

— instrukcja obiegu i kontroli dokumentéw

— instrukcja inwentaryzacyjna,

— instrukcja kasowa

— zaktadowy plan kont

— polityka rachunkowosci

— regulamin wynagradzania pracownikow niepedagogicznych

USTALENIA KONTROLI

Wykonanie wydatkéw w roku 2008 wyniosto: 2.796.280 7zt zczego 5% stanowi 139.814

" zl,wykonanie wydatkéw w m-cu grudniu 2008 wyniosto 248.623 zt ,co stanowi 9 %
wydatkéw wykonanych w 2008r.

W planie na rok 2009 wykonanie wydatkow przewidziano w wysokosci 3.034.961

7, z czego 5% stanowi 151.748 zi,wykonanie wydatkéw w okresie kontrolowanym tj.5 m-cy
2009 r wyniosto 1.427.672 zi,co stanowi 47 % przewidywanego wykonania wydatkéw w 2009r.
W celu zweryfikowania co najmniej 5% wydatkéw kontroli poddano nastepujace zagadnienia:
1.gospodarka funduszem plac

2.prawidlowo$¢ sporzadzenia bilansu za 2008r

3.inwentaryzacja

4 prawidlowos¢ rozliczenia zaliczek

5.sprawozdawczo$¢ budzetowa

6.terminowos$¢ regulowania zobowigzan

7.gospodarka kasowa

1.Prawidlowos¢ gospodarowania funduszem plac

Kontrole przeprowadzono w oparciu m.in.o:

-Ustawe z dnia 26.01.1982 r Karta Nauczyciela /Dz.U.06.97.674 jt.z pbzn.zm./

-Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 31 stycznia 2005 r. w sprawie
wysokosci minimalnych stawek wynagrodzenia zasadniczego nauczycieli, ogblnych warunkéw
przyznawania dodatkéw do wynagrodzenia zasadniczego oraz wynagradzania za pracg w dniu
wolnym od pracy ./Dz.U. nr 22 poz.181z pozn.zm./

Rozporzadzenie Rady Ministrow z dnia 2 sierpnia 2005r w sprawie zasad wynagradzania



pracownikéw samorzadowych zatrudnionych w  jednostkach organizacyjnych jednostek
samorzadu terytorialnego/Dz.U.nr 146 poz.1222 z pozn.zm./

-Rozporzadzenie Rady Ministréw z dnia 18 marca 2009r w sprawie zasad wynagradzania
pracownikéw samorzadowych /Dz.U.nr 50 poz.398/

-uchwate nr XVI/176/2007 Rady Miejskiej w Bedzinie z dnia 26.11.2007 w sprawie: przyjgcia na
rok 2008 regulaminu okre$lajacego wysokos¢ oraz szczegblowe warunki przyznawania
nauczycielom zatrudnionym w przedszkolach,szkotach i placéwkach prowadzonych przez
miasto Bedzin dodatkéw za:wystuge lat,;motywacyjnego,funkcyjnego i za warunki pracy oraz
wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe i godziny doraznych zastgpstw ,a takze nagrod za
osiagniecia dydaktyczno-wychowawcze

- uchwate nr XXXVII/599/2009 Rady Miejskiej w Bedzinie z dnia 02.03.2009 w sprawie: przyjecia
regulaminu okreslajacego wysokos¢ oraz szczegOlowe warunki przyznawania nauczycielom
zatrudnionym w przedszkolach,szkotach i placéwkach prowadzonych przez miasto Bedzin
dodatkéw za:wyshuge lat, motywacyjnego,funkcyjnego i za warunki pracy oraz wynagrodzenia za
godziny ponadwymiarowe i godziny doraznych zastepstw ,a takze nagrod za osiagniecia
dydaktyczno-wychowawcze

-uchwale nr XVI/180/2007 Rady Miejskiej w Bedzinie z dnia 26.11.2007 w sprawie :ustalenia
najnizszego  wynagrodzenia  zasadniczego  oraz przyjecia  propozycji  dyrektoréw
przedszkoli,szk6t i placowek o$wiatowo-wychowawczych dotyczacej wartosci jednego punktu
w zlotych w celu opracowania tabel miesi¢cznych stawek wynagrodzenia zasadniczego dla
pracownikéw nie bedacych nauczycielami ,zatrudnionych w przedszkolach,szkofach i
placowkach o$wiatowo-wychowawczych prowadzonych przez miasto Bedzin.

Kontroli poddano prawidtowos¢ naliczania i wyplacania wynagrodzen losowo wybranych

nastepujacych nauczycieli i pracownikéw administracyjnych od m-ca grudnia 2008 do maja 2009r:

1.dyrektor

2.wicedyrektor x 2

3.nauczyciel x 13

4.gtéwna ksiggowa

5.sekretarz szkoly

6.sekretarka

7.intendent

8.wozna

9.sprzataczka

8.dozorca nocny

10.kucharka

Sprawdzeniem objgto: umowy o prace, przedmiotowe pisma angazujace,Swiadectwa pracy, karty

wynagrodzef, listy ptac nauczycieli za miesiace:grudzien 2008 poz.ks 626./08 ,styczen 2009r

poz.ks.03/09 ;marzec poz.ks.110/09 kwieciefi wyréwnanie poz.ks.191/09 ;maj poz.ks. 227/09 listy
ptac pracownikéw administracji za nast. miesiace 2009r:XII 08 poz.ks.710/08; styczen poz.ks.40 /

09 ,luty poz.ks.98/09 ;marzec poz.ks.167/09 :maj poz.ks.266/09 , przelewy wynagrodzen.

Weryfikacji poddano:

-staz pracy pracownikow kontrolowanych - poréwnano, czy przydzielona stawka procentowa

wyshugi lat odpowiada stazowi pracy

-czy stawki poszczegolnych sktadnikow wynagrodzeti zostaly przyznane zgodnie z obowiazujacymi

przepisami

-prawidlowo$¢ sporzadzania zatwierdzonych do wyplaty przez upowaznione osoby list plac,

wykonywanych przy pomocy programu komputerowego

-czy poszczegdlne skiadniki wynagrodzen wystepujace w umowie o pracg zostaty w odpowiedniej

wysokosci naniesione na list¢ plac

-poréwnano naliczone na liscie plac kwoty wynagrodzenia netto z kwotami wynagrodzen



przelanymi na ROR-y.

W tym zakresie uchybien nie stwierdzono .

Wyplata wynagrodzen zostata na biezaco wprowadzona do ewidencji ksiegowej.

Terminowo$¢ odprowadzania skladek na ubezpieczenia spoleczne,zdrowotne i fundusz pracy
sprawdzono na przykladzie m-cy grudnia 2008 i kwietnia 2009, stwierdzono terminowe
odprowadzanie sktadek w w/w miesiacach.

2 Prawidlowo$é sporzadzenia bilansu za 2008r

Kontrola prawidlowosci sporzadzenia bilansu za 2008rok wykazala, iz stan aktywow byt
réwny stanowi pasywow . Wartosci niematerialne i prawne oraz rzeczowe aktywa trwale zostaly
wykazane w kwocie netto .
Na majatek obrotowy skifadaty si¢ :

naleznosci krotkoterminowe w tym:

nalezno$ci niewymagalne od pracownikéw z tyt. udzielonej pozyczki z ZFSS

naleznoéci niewymagalne z tyt.dostaw i ustug uregulowane w m-cu styczniu 2009

érodki pienigzne na rachunkach bankowych
Zobowiazania w bilansie wykazano jako krétkoterminowe ,niewymagalne i skladaty si¢ na nie:
— zobowiazania z tytutu dostaw i ustug , uregulowane terminowo
— zobowiazania z tytutu wynagrodzen i pochodnych - dodatkowe wynagrodzenie roczne za 2008r.
~ rozliczenia z tyt. $rodkéw na wydatki i dochody budzetowe stanowia odsetki od $rodkéw na

rachunku bankowym , przelew na r-k dochodéw Gminy w dniu 02 .01.2009r

Sporzadzenie bilansu poprzedzone bylo wykonaniem zestawienia obrotéw i sald kont
syntetycznych i analitycznych. Bilans zostal zatwierdzony przez dyrektora jednostki.

3.Inwentaryzacja
Zgodnie z art. 26 ustawy o rachunkowosci, na ostatni dzien kazdego roku obrotowego nalezy
przeprowadzi¢ inwentaryzacjg aktywow pienigznych, finansowych, $rodkéw trwatych.
Zasady przeprowadzania inwentaryzacji zostaly okreslone w instrukcji inwentaryzacyjnej
MZSnr3 .
Jak wynika z tej instrukcji poprzez spis z natury przeprowadza si¢ inwentaryzacje :
— $rodkéw trwatych, wartosci niematerialnych i prawnych raz na 4 lata,/ostatni spis w 20061/
— $rodkéw pienigznych w kasie wg stanu na ostatni dzien roku obrotowego,
~ materialéw w magazynie wg stanu na ostatni dzien kazdego roku obrotowego.
Zarzadzeniem nr 5/2008 z dnia 22.12.2008 r dyrektora MZS nr 3 w Bedzinie , powotano zespot

spisowy.

- Srodki pienigzne w gotéwce

W dniu 31.12.2008r. powotany przez dyrektora jednostki kontrolowanej zespdt spisowy
przeprowadzil inwentaryzacjg gotowki w kasie oraz drukéw $cistego zarachowania , wyniki ujgto w
protokole z inwentaryzacji kasy i drukéw Scistego zarachowania.Stwierdzony stan gotéwki w kasie
jest zgodny z saldem konta stuzacego do ewidencji ksiggowej stanu kasy. Stan drukéw Scistego
zarachowania oraz gotéwki w kasie stwierdzony poprzez spis z natury zgodny ze stanem
wynikajacym z ewidenc;ji.

- Srodki pieniezne na rachunkach bankowych

Stan $rodkéw pienigznych na rachunkach bankowych zostat potwierdzony przez ING Bank
Slaski zawiadomieniem z dnia 31.12.2008r.dot.potwierdzenia sald rachunkéw bankowych MZS nr
3 w Bedzinie .W bilansie wykazano stan érodkéw zgodny ze stanem potwierdzonym przez bank wg
stanu na 31.12.2008r.
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-Inwentaryzacja magazynu

Spisu z natury stanu zapaséw dokonano w dniu 31.12.2008r .Stan magazynu stwierdzony
w wyniku dokonania spisu z natury jest zgodny z saldem konta stuzacego do ewidencji ksiggowej
stanu zapasow.

- Inwentaryzacja naleznosci i zobowigzan .
Wystepujace na koniec 2008r :
naleznosci zinwentaryzowano w drodze potwierdzenia i weryfikacji salda
zobowiazania zinwentaryzowano w drodze weryfikacji salda.
W kontrolowanej jednostce wg stanu na 31.12.2008r dokonano inwentaryzacji aktywow i
pasywéw , co potwierdza protokot weryfikacji aktywow i pasywow wg stanu na dzien
31.12.2008r, podpisany przez gléwna ksiggowa. /zatacznik nr 2/

4.Prawidlowosé rozliczenia zaliczek pobranych przez pracownikéw w okresie kontrolowanym.
Kontrole przeprowadzono w oparciu o:
. raporty kasowe do r-ku Comenius nr:04/09/c z 30.04.2009 poz.ks.24/09;05/2009/c z 12-
13.05.2009 poz.ks. 32/09
. wnioski o zaliczki,stanowiace podstawe do wyplaty zaliczek zgodnie z w/w raportami
kasowymi
. ewidencje ksiggowa analityczna do konta 234
. rozliczenie zaliczek :z dnia 12.05.09 poz.ks.od 26/09 do 31/09
+  wyciag bankowy do r-ku o numerze 17 z dnia 13.05.09
Stwierdzono iz zaliczki zostaly wyplacone na podstawie zatwierdzonego do wyplaty przez
upowaznione osoby wniosku o zaliczk¢ na ktérym wpisano m.in.daty, do kiedy zaliczkobiorca
powinien rozliczy¢ si¢ z zaliczki, réwnoczesnie upowazniajac pracodawcg do potracenia kwoty
nierozliczonej zaliczki z najblizszej wyplaty wynagrodzenia.Zaliczki zostaly rozliczone w terminie
wskazanym we wnioskach o zaliczke. Kwote gotéwki nie wykorzystanej na cel wyszczeg6lniony
na wniosku o zaliczke zwrécono do kasy. Pobranie i rozliczenie —zaliczek ujeto na koncie
analitycznym 234 -pozostate rozrachunki z pracownikami.Zaliczke nastgpna pobrano po rozliczeniu
zaliczki uprzednio pobranej. W tym zakresie uchybiefi nie stwierdzono.

5.Sprawozdawczo$¢ budzetowa

-Kontrola objeto:

-miesieczne sprawozdanie RB-28S z wykonania planu wydatkéw budzetowych jednostek
samorzadu terytorialnego za okres od poczatku roku do dnia 31.05 .2009.

Kontrole przeprowadzono w oparciu o:

-Rozporzadzenie Ministra Finanséw z dnia 27 czerwca 2006r w sprawie sprawozdawczosci
budzetowej (Dz.U.nr 115 poz.781z pézn.zm. )

—zestawienie analityczne obrotéw i sald do konta 130-rachunek biezacy -wydatki za okres od
01.01.2009 do 31.05.2009

Sprawozdanie sprawdzono pod wzgledem zgodnosci danych wykazanych w sprawozdaniu z
danymi wynikajacymi z ewidencji ksiggowej.

W tym zakresie uchybien nie stwierdzono.

6. Terminowo$é regulowania zobowiqzan jednostki kontrolowanej wobec kontrahentéw
Zweryfikowano terminowos¢ regulowania zobowiazan wykazanych w bilansie za 2008r

na podstawie n/w dowodéw ksiggowych oraz wyciagéw bankowych z rachunku wydatkéw i
rachunku dochod6éw wiasnych :

*




1.fra VAT oryginat nr 12439/2008 z 06.01.09 poz.ks. 735/08
2.fra VAT oryginat nr FKT 12869589/001/09 z 09.01.2009 poz.ks. 734/08

3.fra VAT oryginat nr 92/2009 z 05.01.2009 poz.ks. 733/08

4 fra VAT oryginal nr 3810011219 z 31.12.2008 pozks. 732/08

5 fra VAT oryginat nr 02/11524/08 z31.122008 poz.ks. 731/08

6.fra VAT oryginat nr HSWO/FB/52/2008/0002596 z 31.12.2008 pozks. 730/08
7.fra VAT oryginat nr FV 38-2009 s 02.01.2009 poz.ks. 525/08

Stwierdzono iz wszystkie powyzsze zobowiazania zostaly uregulowane terminowo .W tym zakresie
uchybiei nie stwierdzono.

7.Gospodarka kasowa

Funkcje¢ kasjera w kontrolowanej jednostce pelni sekretarz szkoly w ktorego teczce osobowej
znajduja sie m.in. zakres czynnosci, oéwiadczenie o niekaralnosci, deklaracja o odpowiedzialnosci
materialnej za powierzong gotéwke Zasady gospodarki kasowej MZS nr 3 zostaly ujete w
instrukcji kasowe;j.

W dniu 30.06.2009r. o godz.13.30 kontrolujaca W obecnosci sekretarki zastgpujacej kasjera i
glownej ksiegowej przeprowadzita kontrole kasy. Protokét z kontroli kasy stanowi zatacznik nr 1
do protokotu.

Na tym ustalenia kontroli zakoriczono.

Zalaczniki od nr 1 do nru 2 stanowia integralng cze$¢ protokotu.

Zalacznik nr 1 - protokot kontroli kasy ,przeprowadzonej w dniu 30.06.2009r
Zatacznik nr 2 — protokét weryfikacji aktywow i pasywow na 31.12.2008

Protokét sporzadzono w trzech jednobrzmiacych egzemplarzach, z ktérych jeden pozostawiono w
jednostce kontrolowane;j .

Dyrektor Miejskiego Zespotu Szkét nr 3 w Bedzinie - Pani mgr Anna Rybicka zostata
poinformowana o przystugujacym prawie podpisania niniejszego protokotu :
1. z réwnoczesnym wniesieniem uwag i zastrzezen do jego tresci - w przypadku wnoszenia
uwag i zastrzezen nalezy je zamiesci¢ na ostatniej stronie protokotu

2. bez wnoszenia uwag i zastrzezen do treéci zawartych w protokole.

Bedzin,dnia 13.07.2009r. .
Strona kontrolowana Strona kontrolujaca
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