Zarzadzenie Nr ?’iﬂ/..‘.f.%‘!./zoo7

Prezydenta Miasta Bedzina
z dni... 80 A0 Fioka

W sprawie: powolania Komisji Opiniujacej ds. rozpatrywania ofert w konkursach
z zakresu: pomocy spolecznej oraz przeciwdzialania patologiom spolecznym

Na podstawie: art. 30 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie
gminnym (Dz.U. z 2001 . Nr 142 poz. 1591 z péinicjszymi zmianami) oraz w zwiazku
Z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie
(Dz.U. 2 2003 r. Nr 96 poz. 873 z pozniejszymi zmianami) jak rowniez ustawsg, z dnia
12 marca 2004 roku o pomocy spotecznej (Dz.U. z 2004 r. Nr 64 poz. 593 z pézniejszymi
zmianami), wobec oglaszania przez Prezydenta Miasta Bedzina konkurséw otwartych na
realizacj¢ zadan publicznych miasta Bedzina na 2008 rok z zakresu: pemocy spotecznej oraz
przeciwdziatania patologiom spolecznym

Prezydent Miasta
zarzadza:

§1
L. Powola¢ Komisj¢ Opiniujaca w skladzie:

0 Przewodniczacy Komisji — Ryszard Fornal — Wiceprezydent Miasta Bedzina

0 Czlonek Komisji —~Joanna Gronczewska — Kierownik Referatu Spraw Spolecznych

0 Czonek Komisji -Aleksandra Plak- czlonek Miejskiej Komisji Rozwiazywania
Probleméw Alkoholowych ‘

0 Czlonek Komisji —~ Anna Koczur- cztonek Komisji Polityki Spolecznej Miasta

0 Czlonek Komisji-Bogumita Dudyriska- cztonek Komisji Polityki Spofecznej Miasta

0 Czionek Komisji- Roman Goczol-Naczelnik Wydziatu Edukacji

2.Do zadah Komisji Opiniujacej naleze¢ bedzie dokonanie oceny mozliwosci realizacji
zadania przez organizacje pozarzadowe oraz dokonanie oceny kalkulacji kosztéw realizacii
zadania, w oparciu o zatacznik nr l,nr2,nr 3, nr4 do niniejszej umowy.

§2

Wykonanie powierza sie [I Wiceprezydentowi Miasta Bedzina.

§3
Zarzadzenie wehodzi w Zycie z dniem podjecia.

PREZYUEN MIASTA

may Podostew Boran




Zatacznik nr 1

do Zarzgdzenia Nr .............
Prezydenta Miasta Bedzina
Zdnia oot

PROTOKOL
dotyczacy zadania z zakresu przeciwdziatania patologiom spotecznym pn. “Zorganizowanie
letniego wypoczynku socjoterapeutycznego dla dzieci ze $rodowisk dotknigtych
alkoholizmem”

Whioskodawea (oferent):

1. Nazwa wnioskowanego zadania:
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3. Catkowity koszt wnioskowanego zadania: S S 2
wtym:

0 deklarowany udzial srodkéw wlasnych oferenta ................... 2 (P

I wnioskowana dotacja z budzetu gminy . S sesssnsssnsnes V0

U inne zrédia finansowania =000 enn 2 — %

KRYTERIA OCENY OFERT

I. Pﬂprawn:ﬁ(:‘ przedl_m;anej oferty Tak Nie

1. Czy przedlozona oferta zostala sporzadzona na formularzu
;stanowigcym zatacznik do Rozporzadzenia Ministra Gospodarki
.Pracy i Polityki Spolecznej z dnia 27 grudnia 2005 roku (Dz.U.
z 2005 roku Nr 264, poz 2207)

Czy oferta zostata prawidtowo w calosei wypelnionar‘ifr 7

Czy oferta jest podpisana przez uprawnione osoby?

Czy dotaczono wypis z rejestru KRS lub innego rejestru?

Czy dolaczono aktualny status stowarzyszenia?

Czy dotaczono sprawozdanie finansowe i mery{oryczne za ubiegly
rok? ‘

7. Czy dolqéiono inne  dokumenty/zaswiadczenia wyrﬁagane
w warunkach konkursu?

11. Zgodnosé oferty z warunkami konkursu Prezydenta Miasta
Bedzina

1. Czy oferta dotyczy zadania whasnego gminy, wskazanego

w konkursie Prezydenta Miasta Bedzina?

2. N Czy proponowane do realizacii zadanie przyniesie wymieme efekty
dla spofecznoscei lokalnej?




‘ 3 Czy proponowane do realizacji zadanie jest zadaniem statutowyﬂ ‘ J
(‘ oferenta, ujgtym W jego statuﬁ - N J
Kryteria oceny merytoryczneij, formalnej i finansowej wniosku

| L Poprm;no.s‘é o@ .pod wigledem form@nr o
1. Oferta nie speinia wymogoéw formainych o i

— oferta ulega odrzuceniu 0 pkt
2. Oferta spelnia wymogi formalne— o R

- 7 zastrzezeniem koniecznosei uzupehienia oferty 5 pkt

- bez zastrzezen 10 pkt ‘

H. Zgodno$é merytoryezna dojonej oferty celem zaEr-u'T

1. Oferta nie odnosi sig do obszarow wskazanych w konkursie )

- oferta ulega odrzuceniu 0 pkt
2. Oferté odnosi sig do obszarawskazanych w konkursie

- z zastrzezeniem (nie uwzglgdnia wszystkich tresci zawartych

w zadaniu) 5 pkt

- bez zastrzezen 10 pkt

| IIL. Beneficjenci o ]
1. Uczniowie szkdl podstawowych - 1 pkt
2 Uczniowie szko! gimnazjalnych o 1 pkt
- IV, Formy realizacji zadania o ]
1. Zajecia socjoterapeutycmT o “ o —2;)kt77 ]
2. Zajecia terapeutyczne grupowe z psychologiem/ terapeﬁtq/ o 1

pedagogiem/specjalista 2 pkt
3. Zajecia terapeutyczne indywidualne z psychelogiem/ terapeuts / )

pedagogiem/specjalista 4 pkt
4, . Zajecia rekreacyjno — sporiowe S 2 pkt|.
5. Zajegcia intégracyjne o 2 pkt O
6. Zaj@cié artystyézne o 2 pkt
7. Zajecia plenerowé 2 pkt_ L
8. Kazda inna forma zajeé - 2 pkt

V. Obszar dzialania

N Zapewnienie transportu z i do-Be;dzina 2 pkt
2. “ Zapewnienic 14-dniowego poby‘;uiwﬂmiejscowoéci nadmorskiej_i - 27131('(—4—
'3, Zapewnienie 4 posilk()wfdz-iemr o - 2 pkt
4. Prowadzenie zajeé socjotérapeutycznych w oparciu - 7
L ‘ o przedtezony do oferty program 2 pkt




5. Prowadzenie zajec edukacyjnych, ksztattujacych
pozytywne postawy spoleczne 2 pkt
6. Zapewnienie udziatu w wycieczkach turystyczno.- -
krajoznawczych 2 pkt
7. Zabezpieczenie materiatow pi$miennych i dydaktyeznych
oraz sprzetu sportowego gwarantujaeego wiasciwa realizacje _
zadania 2 pkt
V. Li&éba uczestnikow biorgeyeh udzial w zadanin
7II poniiej 100 osob . 1 pkt
2. [od 101 do 200 0s6b 2 pkt
3. powyzej 200 osob 3pkt |-
‘ [ VI. Dekiarowany u&M srodkow wlasnych eferenta
1. [ Brak srodkow wiasnych . 0 pkt
2 do 25 % wartosci realizacji zadania 2 pkt |-
3. od 26 % do 50 % wartosci realizacji zadania 4 pkt
4, powy:'zej 50% wartosci zadania 6 ﬁkt i
“ %75 Posiadd;m baza lokalowa N
1. Brak ba:éj; lokalowej ) ‘ 0 pkt
2. Baza lokalowa posiadajaca aktualne, wymagane prawem
decyzje dopuszezajace obiekt do zorganizowania kolonii letnich 2 pkt |-
Baza lokalowa wyposazona w spregt sportowo — rekreacyjny 2 pkt
4. Baza lokalowa posiadajaca odpowiednia liczbe pomieszezeft:
- sala éwietlicowa 1 pkt |
- sale sypialﬁc: 7
* przewaga - 2-4 osobowych 3 pkt
i * przewaga - 5-6 osobowych 2 pkt |-
* przewaga - powyzej 6 osob 1 pkt
1. wezly sa,nitame { taziénki, toalety ) 1 pkt
B - bois;ko sportoWé 1 pkt |
- sala gimna;styczna 1 pkt
- basen 1 pkt
- sitownia lgkt -
- plac zabaw ) 1 pkt
B VIIL Zasoby kadrowe _
Brak zasobow kadrowych 0 pkt|-
2. Wykwalifikowana kadra zapewniajaca prawidlowa realizacjg
zadania:
- wychowawcy/opickunowie . 1 bkt :
_‘ - psycholog - 1 pkt
- socjoterapeuta 1 pkt




L pielegniarka 1 pkt

- lekarz | pkt
- ratownik | pkt |
3. Udzial wolontatiuszy w realizowanym zadaniu 2 pkt

IX Datyckczaso-we doswiadczenie w realizacji zadan
o zblizonym charakterze

Zadanie realizowane PO raz pierwszy 0 pkt
Zadanie realizowane dwukrotnie 2 pkt
Zadanie realizowane wielokrotnie 4pkt |

X. Dotychczasowa wspolpraca pbdmiotu z Urzgdem Miejskim

w Bedzinie w zakresie realizacfi wnioskowanego zadania

L. Bra-a,-k ;vvspc'){pracy, oferent nie otrzymal dotacji z budzetu gminy 0 pkt
2. Oferent otrzymal dotacje z budzetu gminy i prawidlowo sig rozliczyt 2 pkt
RAZEM PUNKTACJA

Dodatkowe uwagi Komisji Opiniujacej:

Bedzin, dnia ...

KIEROWN
Referatu Spraw Spoleczr{ycllil

(!@1 danra Gronczewsha




Zatacznik nr 2
do Zarzadzenia NT ..

Prezydenta Miasta Bedzina
Z AN e

PROTOKOL

dotyezacy zadania z zakresu przeciwdziatania patologiom spoteczaym pn. “Prowadzenie
$wietlicy socjoterapeutycznej dla dzieci i miodziezy z rodzin dysfunkcyjnych, z terenu
miasta Bedzina”

Whios

kodawca (oferent):

e

.

1.Nazwa wnioskowanego zadania:

haserrnan saa
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2.Termin i miejsce realizacji zadania:
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3.Calkowity keszt wnioskowanego zadania: N £ |
w tym:
0 deklarowany udzial srodkéw wlasnych eferenta ... zt .. %o
0 wnioskowana dotacja z budzetu gminy sesessrenissssssnrs zl ” %
0 inne zrédia finansowania zi Yo
KRYTERIA OCENY OFERT
L Poprawnosé przedfoion-éj oferty " Tak Nie ]
1. Czy przedlozona oferta zostala spbrzqdzona na formularzu
stanowigcym zatacznik do Rozporzadzenia Ministra Gospodarki
Pracy i Polityki Spolecznej z dnia 27 grudnia 2005 roku (Dz.U.
z 2005 roku Nr 264, poz 2207)
2. Czy oferta zostata prawidtowo w calodci wypemmiona?
3. Czy oferta jest podpisana przez uprawnione osoby? .
4, Czy dolaczono wypis z rejestru KRS lub innego rejestru?
5. Czy dolaczono aktualny status stowarzyszenia?
6. Czy dotaczono sprawozdanie finansowe i merytoryczne za ubiegly
rok?
7. Czy  dolaczono *inne dokumenty/zaéwiadczenia wyrmagane
w warunkach konkursu?
1. Zgodno$é oferty z warunkami konkursu Prezydenta Miasta :
Bedzina
1. Czy oferta dotyczy zadania wilasnego gminy, wskazanego
w konkursie Prezydenta Miasta Bedzina?
2. Czy proponowane do realizacji zadanie przyniesie wymiemne efekty |

L |

dla spofecznodci lokalnej?




‘3.

Czy proponowane do realizacji zadanie jest zadaniem statutowym
oferenta, ujgtym w jego statucie?

Kryteria oceny mervtorycznej, formalnej i finansowej wniosku

I Poprawnosé wnio&ku pod wzgledem formalnym
1. Oferta nie spetnia wymogow formalnych
- oferta ulega odrzuceniu 0 pkt
2. Oferta spetnia wymogi formalne
- z zastrzezeniem konieczno$ci uzupelnienia oferty 5 pkt
- bez zastrzezen 10 pkt
I Zgodnosé merytoryezna tloionej oferty z celem zadania
“I_.—. 7 Oferta ni¢ 6dn6§i-siq do .c-)bszaréw wskazanych w konkursie
- oferta ulega odrzuceniu 0 pkt |,
2. |Oferta odnosi sig do obszarow wskazanych w konkursie
- z zastrzezeniem (nie uwzglgdnia wszystkich tresci zawartych
w zadaniu) 5pkt |,
- bez zastrzezen 10 pkt
IIL Beneficjenci
1. ‘Uczniowie szkél pedstawowych 1 pkt |:
2. iUczniowie szkot gimnazjéﬂriych 1 pkt
.‘ IV, Formy réd[éacji zadan o
1. Zajecia socjoterapeutyczne 2 j)kt
2 o Wiajécia.terwalperl,lltjlfc‘zﬁ;él%lpowe z psychologien/ terapeuts /pedago giem/
specjalista 2 pkt
3. Zajecia terapeutyczne indywidualne z péychologiem/ terape‘utat/
pedagogiem/specijalista 4 pkt
4, ?Zajgcia rekreacyjtio — sportowe -2 pkt
i5. Zajecia integracyjne 2 pkt |-
_6. Zaj;ci;l artystyczne 2 pkt
7 Zajecia edukacyine _“E_pkt
8. |Zajecia plencrowe 2pkt |
9. Kazda inna forma zajgé 2 pkt
V. Obszar diatania
1. Prowadzenie zajec socjoterapeutycznych, co najmniej dwa raz;r
w tygodniu po 2 godziny zegarowe 2 pkt
2. Prowadzenie zajec socjoteraﬁeutycznych
w wiekszym wymiarze godzin 4 pkt|




3. Udzielanie pomocy edukacyjnei, opiekunczej i wychowawczej
dzieciom uczestniczacym w zajgciach socjoterapeutycznych 2 pkt|’
4, Udznelame wsparcia rodzicom/opickunom dzieci
objetych praca soc]oterapeutycznq Z pkt
5. Wspblpraca z pedagogami szkolnymi, pracowmkaml socjalnymi
MOPS, kuratorami sadowymi Sadu Rejonowego w Bedzinie 2 pkt
6. Zabezpieczenic materialow biémiennych i dydaktyd%nych
oraz sprzetu sportowego gwarantujacego wiasciwa realizacje
zadania, w trakcie za] ¢é prowadzonych w $wietlicy 2 pkt.
VI Liczba uczestnikéw biorqeych udzmi w zadamu :
1. do 15 oséb 1 pkt N
2. od 16 do 30 os6b o 2 pkt
Powyzq 30 osob 3 pkt
VII. Deklarowany udzml srodkow wiasnych oferenta
1. Brak $rodkéw whasnych 0 pkt
2, do 25 % wartosci reahzac_p zadania 2pkt|
3. ’ od 26 % do 50 % wartosci reahzas:Jl zadama 4 pkt
4, powyzej 50% wartosci zadania 6 pkt
) VIIIL Posiadana baza lokalowa
1. Brak bazy lokalowej V o 0 pkt
2. Baza lokalowa pnsiadajrqcz; uregulowana sytuacjg prawna 2 pkt
3. Baza lokalowa wyposazona w sprzet sportowo — rekreacyjny 2pkt |
4, Ba;é lokalowa posiadajaca odpowiedn.iq liczbe pomieszczen: o
- sala $wietlicowa I pkt h
- sala do terapii indywidﬁalnej ) 1 pkt |
- toaleta z umy\;ralkq 1 pkt
- IX. Zasoby kadrowe
1. Brak zasobow kadrowych o 0 pkt{
2, Wykwahﬁkowana kadra zapewmajqca prawrd’mwat real;zac_]q zadania O
- wychowawcy/oplekunowm I pkt
- psycholog Tpkt| o
- SOC_]Oter'ﬂp&l.{ta 1 pkt
3. Udziat wolontariuszy w reali ;zowanym zadaniu 2 pkt
X. Detychczasowe do$wiadczenie w realizacji zadari
o zhlitonym charakterze
1. Zadanie realizowane po raz pie.rwszy 0 pkt
2. Zadanie realizowane dwukrotnie 2 pke},
3. zadanie realizowane Wielokrotnie ) 4 pkt

L




XI. Dotychczasowa wspélpraca podniotu z Urzedem Miejskim
w Bedzinie w zakresie realizacji wnioskowanego zadania

Brak wsp&pracy, oferent nie otrzymat dotacji z budzetu gminy 0 pkt
. Oferent otrzymat dotacje z budzetu gminy i prawidtowo sig rozliczyt 2pkt |
| RAZEM PUNKTACJA

Dodatkowe uwagi Komisji Opiniujace;:

Proponowana przez Komisje Opiniujaca kwota dotacji .......ccoeeesscereccrnnciinans 2
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Komisja Opiniujaca:

Bedzin, dnia ..oeeeveevee e

KIEROWNIK

Refer: Spraw Spolecznych
mg/éjauua Gronczewska



Zatgeznik nr 3

do Zarzadzenia Nr

Prezydenta Miasta Bqdzma

z dnia ..

PROTOKOL

dotyczacy zadania z zakresu przeciwdzialania patologiom spofecznym pn. “Frzeciwdziatanie
alkoholizmowi, krzewienie trzezwosci 1 abstynencii poprzez udzielenie pomocy
terapeutycznej i informacyjnej osobom uzaleznionym i wspotuzaleznionym, w tym ofiarom
przemocy domowe;j”

Whioskodawca (oferent):

1.Nazwa wnioskowanego zadania:

2.Termin i miejsce realizacji zadania:

T

3.Calkowity koszt wnioskowanego zadania: ... z
wtym:
deklarowany udzial $rodkéw wlasnych oferenta 71 %
wnioskowana dotacja z budzetu gminy ... /| %
inne Zrédia finansowania =000 e I S %
KRYTERIA OCENY OFERT
L Poprawnosé przediotonej oferty Tak  Nie

Czy przediozona oferta zostata sporzadzona na formularzu
stanowigeym zatacznik do Rozporzadzenia Ministra Gospodarki
Pracy i Polityki Spolecznej z dnia 27 grudnia 2005 roku (Dz.1.
Z 2005 roku Nr 264, poz 2207)

Czy oferta zostala prawidlowo w ca1‘05(:1 wype}mona"

Czy oferta jest podpisana przez uprawnione osoby?

Czy dofaczono wypis z rejestru KRS lub innego rejestru?

Czy dolaczono aktualny status stowarzyszenia?

Czy dolagczono sprawozdanie finansowe i merytoryczne za ubicgly
rok?

Czy dolaczono  inne dokulﬁenty/zas’wiadczenia wymagane
w warunkach konkursu?

1L Zgadnosc oferty ; warunkami konkarsu Prezydenta Miasta
Bedzina

Czy oferta dotyczy zadania wlasnego gminy, wskazanego
w konkursie Prezydenta Miasta Bedzina?

Czy proponowane do realizacji zadanie przyniesie wymierne efekty

dla spolecznosci lokalnej?




’3. Czy proponowane do tealizacji zadanie jest zadaniem statutowym ‘
oferenta, ujetym w jego statucie?
Kryteria oceny merytoryeznej, formalnej i finansowej wniosku
I L Poprawnos¢ waiosku pod wigledem formalnym
1. Oferta nie spetnia wymogéw formalnych
— oferta ulega odrzuceniu O pkt |
2. Oferta spetnia wymogi formalne 7
- z zastrzezeniem koniecznosei uzupetnienia oferty 3 pkt
- bez zastrzezen 10 pkt |
I1. Zgodnosé merytorycina zlojonej oferty 7 celem zadania
Oferta nie odnosi sie do obszarow wskazanych w konkursie
- oferta ulega odrzuceniu 0 pkt '
Oferta odnosi sig do obszarow wskazanych w konkursie
- 7 zastrzezeniem (nie uwzglednia wszystkich tredci zawartych
w zadaniu) Spkt|
- bez zastrzezen 10 pkt
1L Benéﬁcjenci
L. Osoby uzaleznione i wspdluzaleznione 1 pkt '
2, Oﬁary przemocy domowej 1 pkt
3. Sprawcy przemocy domowej 1 pkt |-
IV. Formy realizacji zadar ‘
1. Zajecia terapeutyczne grupowe z psychblogiem/ terapeuts /
pedagogiem/specjalisty 2 pkt
. Zajecia terapeutyczne indywidualne z psychologieny/ terapeuts / i
pedagogiem/ specjalista ds. uzaleznien 4 pkt
Zajecia integracyjne 7 - 2 pkt
4. Zajecia artystyczne 2 pkt|
s, Zajgcia plenerowe 2 pkt
6. Kazda inna forma 2 pkt
V. Obszar dzialania
1. | Realizacja co niajmniej dwoch programéw z zakresu
przeciwdziatania alkoholizmowi i jednego z zakresu
przeciwdzialania przemocy domowej 2 pkt ‘
2 Realizacja Wi@ksmj liczby programéw z zakresu
przeciwdziatania alkoholizmowi i z zakresu )
przeciwdziatania przemocy domowe] 4 pkt




3. | $wiadozenie pomocy osobom uzalemionym i wspoluzaleznionym
od poniedziatku do soboty whacznie, podezas co najmnie;j
dwugodzinnych spotkan 2pkt |.
4. $wiadczenie pomocy osobom uzaleznionym i wﬁpéi‘uza]einionym :
w wigkszym wymiarze godzin 4 pkt |-
5. Udzielanie informacji osobom uzalemionym i wspéluzaleinionﬁ
o istnigjacych mozliwosciach medycznych, prawnych
i terapeutycznych przeciwdziatajacych skutkom choroby alkoholowej 2 pkt
6. Wispieranie w utrzymaniu abstynencji i walce z uzaleznieniem 2 pkt
7. Wspieranie ogéb, bedacych ofiarami przemocy domowej _
w przezwyciezaniu trudnej sytuacji Zyciowej 2 pkt
8. Zabezpieczenie materialow pismiennych i dydaktycznych - ‘
gwarantujacych whasciwa realizacjg zadania 2 pkt
VI, Liczba uczestnikéw biorqeych udzial w zadamT
do 30 os6b ‘ o 1 pkt
2. Powyzej 30 oséb 2 pkt]
VIL Deklarowany udzial sredkéw wilasnych oferenia
1. - {Brak $rodkow Masnych 0 pkt |
2, ‘.do 25 9% wartoéci realizacji zadania 2 pkt
3 od 26 % do 50 % wartosci realizacji zadania 4 pkt
4. powyzej 50% wartosci zadania 6 f)kt :
X VI, Posiadara baza lokalowa .
I Brak bazy lokalowéj - 0 pkt
2 Baza lokalowa posiadéija‘ca uregulowang sytuacjg prawna 2 pkt |
3. Bazé lokalowa wyposazdna w sprzgt zapewniajacy prawidlows,
realizacje zadan 2 pkt
4. Baza lokalowa posiadajaca odpowiedniai liczbg pomieszczen: -
T - sala éwietl.i.cowa 7 - 1 pkt‘ '
- salado tefapii indywidualnej 1 pkt
- toaleta z umywalkzi 1 pkt
. VIIL Zasoby kadrowe A
1. Brak zasobow kadrowych 0 pkt
2. Wykwalifikowana kadra zapewniajaca prawidlowa fealizacjg zadania
—teraﬁeuta ds. uzaleznien 7 1 pkt
- psycholog 1 pkt
- specjalista ds. przeciwdziatania przemocy domowej 1pkt |
3. Udziat wolontariuszy w real iiowanym zadaniu 2 pkt
i IX, Dﬂg;ckczasowe doswiadczenie w realizacji zadan
o zblitonym charakterze )
i. Zadanie realizowane po raz pierwszy . . 0 pkt

1




2. Zadanie realizowane dwukrotnie 2 pkt

3. Zadanie realizowaﬁe wielokrotnie 4 pkt
X. Potychezasowa wspélpraca podmiotu z Urzedem Micjskim

w Bedzinie w zakresie realizacji wnioskowanego zadania

1 Brak wspélpracy, oferent nie otrzymat dotac) i 2 budzetu gminy 0 pkt
2. Oferent otrzymat dotacje z budzetu gminy i prawidtowo sig rozliczyt 2 pkt |
RAZEM PUNKTACJA

Dodatkowe uwagi Komisji Opiniujacej:

Proponowana przez Komisj¢ Opiniujaca kwota dotacji
T Te s 1= U U OO T YU VOO FOTPPISSRPI IS RSP

Komisja Opiniujaca:
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Zatacznik nr 4
do Zarzadzenia Nr .............

Prezydenta Miasta Bedzina
Zdnia .o,

PROTOKOL.
dotyczacy zadania z zakresu pomocy spolecznej pn. “Prowadzenie schroniska dla
bezdomnych mieszkaficow miasta™

Whioskodawca (oferent):

L T TP TR T TP T T TR rapres . L T T PP P PPy

L1} LLLITT T RassssnrvaBIRANaS

..... eaa n arreey

3.Calkowity koszt wnioskowanego zadania: — zl
w tym:
0 deklarowany udzial Srodkéw wlasnych oferenta .......... S . S %
0 wnioskowana dotacja z budzetu gminy z} . %
0 inne Zrédla finansowania S B zt .. S %o
KRYTERIA OCENY OFERT
r B L. Poprawnos¢ przedloionej oferty Tak Nie
1. Czy przedlozona oferta zostata sporzadzona na formularzu
stanowiacym zatacznik do Rozporzadzenia Ministra Polityki
Spolecznej z dnia 8 marca 2005 roku w sprawie okreslenia
wzoru ofert podmiotu uprawnionego (Dz.U. z 2005 roku Nr 44,
poz. 427}
2. Czy oferta zostata prawidlowo w calosci wypetiona?
3. Czy oferta jest podpisana przez uprawnione osoby?
4, Czy dolaczono wypis z rejestru KRS Iub innego rejestru?
5. Czy dolaczono aktualny status stowarzyszenia?
6. Czy dofaczono sprawozdanie finansowe i merytoryczne za ubiegly *
' rok?
7. Czy do’fa;czono inne dokumenty/zaswiadczenia  wymagane
w warunkach konkursu?
1L Zgodnos¢ oferty ¢ warunkami konkursu Prezydenta Miasta
Bedzina
1. Czy oferta dotyczy zadania wlasnego gminy, wskazanego
w konkursie Prezydenta Miasta Bedzina? |
12, Czy proponowane do realizacji zadanie przyniesie wymierne efekty
i dla spotecznosci lokalnej? '




‘ 3. Czy proponowane do realizacji zadanie jest zadaniem statutowym ‘
oferenta, ujetym w jego statucic?
Kryteria oceny merytorycznej, formalnej i finansowej wniosku
- I. Poprawnos¢ wniosku pé& wzgledem formalnym -
1. Oferta nie spetnia Mogéw formalnych |
— oferta ulega odrzuceniu 0 pkt
2. [Oferta spetnia wymogi formalne ‘
- z zastrzezeniem koniecznodci uzupeknienia oferty 5 pkt
- bez zastrzezen 10 pkt
1L, Zgodno$¢ merytorycina glotonej oferty z celem zadania :
1. (Oferta nie odnosi si¢ do obszardw wskazanych w konkursie
- oferta ulega odrzuceniu 0 pkt
2. Oferta odnosi sie do obszardw wskazanych w konkursie T
- z zastrzezeniem {nie uwzglednia wszystkich tresci zawartych
w zadaniu) 5 pkt
- bez zastrzeren 10 pkt|.
o HI. Beneficjenci
1. Osoby bezdomne — mgzezyZni 1 pkt
2. Osoby bezdemne — kobiety 1 pkt |
1 IV, Obs:zar dzialania .
1. VZapewnienie calodobowego schronienia osobom bezdomnym
z terenu miasta Bedzina 2 pkt |-
2. é&luaezpiecz.enie podopiecznym schroniska minimum jednego
positku goracego 2 pkt
Zapewnienie korzystania z lazienek oraz pralni 2 pkt]’
4. | Pomoc w dostepie do wiadczen zdrowotnych 2 pkt
5. :Pomoc w znalezieniu zatrudnienia, u:q;s—l;an ia swiadezen
spotecznych lub innej pomocy spoleczne) 2 pkt |
E -Wé_p)_feranie ‘;wa!ce z uzaleznieniem 7 2 pkt| -
i Pomoc w usamodzielnianiu sig 2 pkt
V. Liczba uczestnikéw biorqcych adzial w zadaniu ’
l | do 730 0sdb 1 pkt
2. lod31do 50 osch 2 pkt
3. powy2ej 50 0s6b - 3pkt |
- V1. Dekigrowany udzial Srodkow wlasnych of;z;enta
1. |Brak érodkow whasnych 0 pkt
2. do 25 % wartoéei realizacji zadania 2 pkt
3. |od 26 % do 50 % wartosci realizacji zadania 4 pkt




4. powyiej 50% wartosci zadania 6 pkt
VHI. Posiadana baza lokalowa
1. Brak bazy i;)kaiowej . 0 pkt | -
2. Baza lokalowa posiadajaca uregulowang sytuacje prawng
oraz spelniajaca wymagane warunki sanitarne 1 pkt
3. Baza lokalowa wyposa?.oha w sprzgt zapewniajacy prawidtowa '
realizacjg zadan 2 pkt
E. Baza lokalowa posiadajaca odpowiednia 1iczi)q pomieszczen:
- sala $wietlicowa 1 pkt i*
- wezly sanitarme- conajmniej 1 prysznic na 15 osob, 1 toaleta
i umywalka na 10 oséb 1 pkt
i - sala do terapii indywidualnej 1 pkt
- sale sypiélne: i
B pmewaga -2-4 osébowych 3 pkt
* przewaga - 5-6 osobowych 2 pkt |
* przewaga - powyzej 6 0s6b 1 pkt
IR - pralnia 1 pkt
- kuchnia 1pkt|
-jadalnia 1 pkt
7 . IX. Zasoby kadrowe
1. Brak zasobow kadrowych 0 ;-)kt .
2. Wykwalifikowana kadra zapewniajqca prawidlowa realizacjg zadania
| - terapeuta ds. uzaleznieni 1 pkt
- psycholog 1pkt|
) - specjalista ds. przeciwdziatania przemocy domowej 1 pkt
; pielggnia—rka 1 pkt |
i - kucharz/pomoc kuchenna 1 pkt ;
3. Udzial wolontal;iuszy w realizowanym zadaniu 2 pkt
a . IX. Dotychezasowe doswiadczenie w realizacji zadan -
o zhlijonym charakterze
1. Zadanie realizowane po raz pierwszy 0 pkt
2. Zadanie realizowane dwukrotnie | 2 pkt
3. Zadanie realizmmawane wie]ol;romic 4 pkt |-
L X Dotychezasowa wspélpraca podmioiu z Urgedem Miejskim
w Bedzinie w zakresie realizacii wnioskowanego zadania
1. Brak wspc’ﬁpfacy, oferent nie otrzymat dotacji z budzetu gminy . 0pkt}
2. Oferent otrzymat &otacje z budzetu gminy i prawidtowo sig rozliczyl 2 pkt
RAZEM PUNKTACJA




Dodatkowe uwagi Komisji Opiniujace;j:
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Proponowana przez Komisj¢ Opiniujgcg kwota dotacji ..........c.u.n....
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Komisja Opiniujaca:
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