Zarzadzenie N FAA G200
Prezydenta Miasta Bedzina
 dnia 2425, 2005 1.

w Sprawie: powolania komisji konkursowej W celu przeprowadzenia konlkursu
na kandydata na stanowisko dyrekiorz Teatrn Dzieci Zagligbia im. Jana Dormana

w Bedzinie oraz zatwierdzenia trybu pracy Lkomisji.

Na podstawie art. 30ust. 2pkt2 W zwiazku z art. 30 ust. 2 pt

5 ustawy z dnia 8 marca

1990 r. o samorzadzie gminnym (DzU. 2 2001 1., Nr 142, poZ. 1501 z pdaniejszyml

gnmanami) oraz ar- 16 ust. 2,46 W zwiazku 7 art 15 ust.1,
i prowadzeniu dziatalnoscl kulturaingj (DzU. 2 2001 r. Nr 13 poz.
Nr XLIVAT0/2005 Rady Miejskiej w Bedzinie z dnia 5 lipca 200
regulaminu konkursu na kandydata na stanowisko dyrekiora Teatru

4 ustawy © organizowani
123} w zwiazku 7 uchwala
5 1. W sprawie uchwalenia
Dzicci Zaglebia 1m. Jana

DormanawBdeinie
zarzgdzam, 6 nastgpuie:
_ §1
N 1. Powolat komisjg konkursowa W celu przeprowadzenia konkursu Da kandydata 12

stanowisko dyrektora Teatru Dzieci Zagiebia im. Jana Dormata W PBedzinie w nastepujacym

gkladzie:

a) Przewodniczaca komisji konkursowei — Przedstawiciel Prezydenta Miasta Bedzina —

‘Barbara Szkoda,

b) przedstawiciel Powiatu Bedzinskiego —~ Anna Radkowska—Sliz,
c) Przedstawiciel Rady Miejskiei W Redzinie — Grazyna Stojek,

d) Przedstawiciel Ministerstwa Kuitury — Adrianna Poniecka-Pickutowska,

€) Przedstawiciel Ministerstwa Kuliury — Bozena Chmylak,

f) Przedstawiciel Zwiazku Zawodowego Aktorow Staska. Komisja

Dzieci Zaglgbia im. J. Dormana ~ Adam Kwapisz,

Zakladowa przy Teatrze

g} Przedstawiciel  Zwiazku Zawodowego Pracownikow Teatrow. Teatralpa Organizacja

Zwiazkowa. — Elzbieta Wioch,

h) Przedstawiciel Zwiazku Artystow Scen Polskich - Jan Plewako,
[} Przedstawiciel Polskiego Ojirodka Lalkarskiego POLUNIM
2. W posiedzeniu komisji konkursowej W charakterze obserwatorow

A uczestniczyG nastgpujace osoby:
a) Przedstawiciel Urzgdu Miejskiego — Adam Lazar,

b) Przedstawiciel Rady Powiatu Bedzifiskiego - Anna Hetmanczyk,

¢) Przedstawicicl Rady Miejskiej w Bedzinie — Anna Koczur.

§2

A — Waldemar Wolanski.
(bez prawa glosu) moga

Zatwierdzié tryb pracy kqmisji konkursowej, o kibre) mowa w § 1, stanowiacy zatgcznik nr 1

do niniejszego zarzadzenia.

§3

Wykonanie Zarzadzenia powierza sie Sekretarzowi Miasta,

§4
nie wehodzi w zycie z dniem podpisania.

ocji
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PREZYDENT MIASTA
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UZASADNIENIE

Zgodnie z Uchwala Nr 236/2001 Zarzadu Miasta Bedzina z dnia 30 lipca 2001 r.
obecny dyrektor Teatru Dzieci Zaglebia im. Jana Dormana w Bedzinie zostal powolany na
ww. stanowisko na czas okreslony - do dnia 31 sierpnia 2005 1.

Rada Miejska w Bedzinie uchwata or XLIL470/2005 z dnia 5 lipca 2005 roku przyjeta
regulamin konkursu na kandydata na stanowisko dyrektora Teatru Dzieci Zaglebia im. Jana
Dormana, ktory okredla (zgodnie z art. 16 ust. 4 Ustawy o organizowaniu i prowadzeniu
dziatalnodei kulturalnej z dnia 25 pasdziernika 1991 r. — Dz.U. z 2001 r. Nr 13, poz. 123)
sktad komis}i konkursowej.

W zwigzku z koniecznoscia przeprowadzenia konkursa na stanowisko dyrektora TDZ,
niezbedne jest powolanie imiennego skiadu komisji konkursowej na podstawie pisemnych
zgloszefi od wiasciwych podmiotéw delegujacych swych przedstawicieli oraz zatwierdzenie
trybu pracy komisji konkursowej.



Zatgcenik nr 1
do Zarzadzenia Nr.©45.4] 33tlos”

Prezydenta Miasta Bedzina
2 dnia A . o8&, 1005V

TRYB PRACY KOMISJI KONKURSOWEJ
POWOLANEJ W CELU PRZEPROWADZENTA KONKURSU
NA KANDYDATA NA STANOWISKO DYREKTORA TEATRU DZIECE ZAGLEBIA
IM. JANA DORMANA W BEDZINIE

TIETAP

. Stwierdzenie waznosci posiedzenia (obecnosé min. 2/3 skladu komisji konkursowej).

2. Zapoznanie czlonkdw komisji konkursowej przez Przewodniczacego z:
regulaminem konkursu na kandydata na stanowisko dyreltora Teatru Dzieci Zagicbia
im. Jana Dormana w Bedzinie,

- ogloszeniem Prezydenta Miasta Bedzina informujacym o ogloszeniu konkursu na

~— kandydata na stanowisko dyrektora Teatru Dzieci Zaglebia im. Jana Dormana

w Bedzinie,

- proponowanym trybem pracy komisji.

3, Otwarcie kopert z ofertami kandydatow.

4. Stwierdzenie zgodnosci zawartosci ofert z wymogami formalnymi  (wykazem
wymaganych dokumentow) okreslonymi w ogloszeniu.

5. Sporzadzenie wykazu kandydatow spelniajacych wymogi formaine oraz kandydatow nie
spetniajgoych wymogow formalnych.

6. Okreslenie kryteriéw oceny przydatnoéei kandydatow na stanowisko dyrektora TDZ.

7. Sprawdzenie zgodnosei 2tozonych ofert z okreslonymi przez komisjg kryteriami oceny
preydatnodci kandydatow na stanowisko dyrektora TDZ.

3. Wylonienic przez  komisje konkursowsa ~ wigkszoscia  glosow kandydatow
zakwalifikowanych do 11 etapu postgpowania konkursowego, ustalenie kolejnoci Tozmow
2z poszczegolnymi kandydatami podczas II etapu postgpowania konkutsowego.

Y U ETAP

1. Indywidualne rozmowy komisji konkursowej z poszezegdlnymi kandydatami zgodne
z przyjetymi kryteriami oceny, poprzedzone sprawdzeniem tozsamoéci kazdego
z kandydatéw.
2. Dyskusja.
3. Jawne gtosowanie czlonkow komisji konkursowej w celu wylonienia kandydata na
stanowisko dyrektora TDZ im. Jana Dormana.
Konlkurs uwaza sig za rozstrzygniety, gdy:
a) jeden z kandydatow uzyska najwigkszg iloé¢ oddanych gloséw,
b) jezeli dwéch Tob wigcej kandydatoéw uzyska rowng, najwyzsza, ilos¢ glosow,
a w dodatkowym glosowaniu, z wylaczeniem kandydatow, ktérzy uzyskali mniejsza
ilog¢, jeden z nich uzyska najwyzsza #0é oddanych glosow.
4. Podpisanie protokohu.
5. Przekazanie protokohy wraz z kryteriami oceny kandydatow Sekretarzowi Miasta.

po. KIEROWNIKA REFERATU
Kultgry i Promocji
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ZGODNOSC ZAWARTOSCI OFERT Z

OKRESLONYMI W OGLOSZENIU

WYMOGAMI FORMALNYMI (WYKAZEM WYMAGANYCH DOKUMENTOW)

Lp. |Imigi nazwisko Podanis z motywacja CV | Uwier odpisy | Referencje Kancepeja zarzadzania Aktualne Oiwindczenie | Ofwiad ie
ubiegania aig dokumentow 7 ostatnich trzech | lsstytacia wweglpdninjacs lekarskie stwierdzajaee | o niekaralnodel o wyrazeniu Zgody
o stanowisko dyrekiora potwierdzajacych lat pracy Aprawy programowe, beak prreciwwskazan na przetwarzanie
wyksztateenie L posiadane finansowe, kadrowa do pracy na stanowisku danych osobowych
kwalifikacje raz administracyjno- kierowniczym (waine
gospodarcze 3 miesiace 0d daty
etawienia)

T

podpis cztonka komisji




